
Strategidokument for Moss Seilforening (2023-2033): 
  
Visjon: 
Moss Seilforening har visjonen "Livslang seiling" og ambisjoner om å være et sentralt aktivitetssenter 
for seilinteresserte i alle aldre med et bredt tilbud på ulike nivåer. Foreningen ønsker å være 
inkluderende og lett tilgjengelig for alle. 
  
Overordnede mål og tiltak for de neste 10 år: 
  
1. Attraktivitet for alle aldre: 

• Måloppnåelse: Øke medlemstall frem til 2033. 
• Tiltak: Økt rekrutteringsinnsats og profilering. 

  
2. Aktivt og levende foreningsmiljø: 

• Måloppnåelse: Økning av rekrutter, arrangement-deltakelse, nasjonale/internasjonale 
seilere, og turdeltakere. 

• Tiltak: Fornye tilbud for ulike medlemsgrupper, fokus på barn og ungdom, samt tiltak for 
medlemmer i overgangsaldre. 

  
3. Allsidige maritime aktiviteter: 

• Måloppnåelse: Aktive grupper for jolleseiling, flerskrogsseiling, brett- og kiteseiling, 
kjølbåtkonkurranse, og langturseilas. 

• Tiltak: Styrke eksisterende grupper og etablere nye, samt støtte alle aktiviteter i tråd med 
foreningens visjon. 

  
4. Kompetansesenter for seilsport: 

• Måloppnåelse: Være ledende innen seilsport, øke antall med kompetanse, ha regionens 
beste seilfasiliteter, og styrke anlegget. 

• Tiltak: Utvikle anlegg, sikre tilgang til vann, styrke økonomi, og rekruttere/utdanne flere med 
nødvendig kompetanse. 

  
5. Økonomisk stabilitet: 

• Måloppnåelse: Positivt årlig driftsresultat, tilstrekkelige midler for drift, vedlikehold, 
oppgradering, og lønning av instruktører. 

• Tiltak: Følge regnskapsprinsipper og aktivt arbeid med sponsorer og annonsesalg. 
  
  
Fokus på mål og tiltak innen hvert år - et års-hjul: 
  
Års-hjul: 

• Måloppnåelse: Årsmøtet, styret og gruppene lager fortløpende planer for aktiviteter og 
budsjett . 

• Tiltak: Enkel felles rapportering og oppfølging i et års-hjul. 
  
1. Årsmøtet: 

• Måloppnåelse: Årsmøtet bruker en vesentlig del av tiden på årets planer . 
• Tiltak: Hver gruppe legger frem sin årsplan. 

  
2. Vår-sesong: 

• Måloppnåelse: Plan for årets aktiviteter klar. Kick-off: 1. mai. 
• Tiltak: Sommerseilskole kommunisert til skoler. Dugnadsplan klar. Oppgaver fordelt. 



  
3. Sommer-sesong: 

•  Måloppnåelse: Østfold-Cup og Norges-Cup gjennomføres. Navigare gjennomføres. 
• Tiltak: Hver gruppe gjennomfører sin årsplan. 

  
4. Høst-sesong: 

• Måloppnåelse: Regattaplaner budsjettert . 
• Tiltak: Regattaplaner  kommunisert. 

  
5. Vinter-sesong: 

• Måloppnåelse: Gjennomføre sosiale arrangementer. Planlegge neste års aktiviteter . 
• Tiltak: Forberede årsmøtet. 

  
  
  
 


